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INDENNITÀ DI DISOCCUPAZIONE
Per molti precari lo stipendio di giugno è l’ultimo dell’anno
scolastico 2016-2017. Se il contratto non proseguirà con gli esami
di Stato (per i docenti) o con la proroga (per il personale ATA), è il
momento di richiedere, dopo il 30 giugno, la NASPI - l’indennità di
disoccupazione.
Per poter usufruire dell'indennità di disoccupazione NASPI sono
necessarie le seguenti condizioni:

a) stato di disoccupazione involontario;
b) far valere, nei quattro anni precedenti l'inizio del periodo di

disoccupazione, almeno tredici settimane di contribuzione
contro la disoccupazione;

c) far valere trenta giornate di lavoro effettivo, a prescindere
dal minimale contributivo, nei dodici mesi che precedono
l’inizio del periodo di disoccupazione.

I periodi di congedo parentale e di maternità obbligatoria sono utili
al conteggio delle settimane lavorative ai fini della percezione della
NASPI.

La domanda per il riconoscimento dell'indennità di
disoccupazione NASPI deve essere presentata
all'INPS, esclusivamente per via telematica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso lo SNALS di Treviso
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