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Prot. n. 10863/C14-23 Oderzo, 8 novembre 2017
CIG: Z1220A94FD

All’Albo di Istituto Sito di Istituto
Agli Istituti Statali della Provincia di Treviso

OGGETTO: Avviso pubblico per reperimento esperto madrelingua francese — a.s. 2017/2018.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D.I. n. 44/2001 — Regolamento di contabilita - in particolare gli articoli 32, 33 e 35;
Visto il D.P.R. 275/1999 - Regolamento dell’autonomia scolastica;

Vista la Legge 244/2007 - Legge Finanziaria 2008 — in particolare 1’art. 3, commi 18 e 76;
Vista la Legge 449/1997 — Contratti di prestazioni d’opera — in particolare 1’art. 40;

Vista la Circolare del Ministero della Funzione Pubblica 2 dell'11.03.2008 - Disposizioni in materia
di collaborazioni esterne;

Visto il Piano dell’ Offerta Formativa 2017-2018;

Considerato che non esistono risorse interne in possesso di dette competenze e disponibili a soste-
nere I’incarico, e che quindi si rende necessario ed urgente acquisire la disponibilita di figure
professionali per garantire nell’ambito delle attivita formative previste per 1’anno scolastico
2017-2018, per la realizzazione del progetto di ampliamento dell’offerta formativa
“Potenziamento di francese”

RENDE NOTO

che ¢ aperta la selezione per il conferimento di incarico per prestazione d’opera professionale non
continuativa per lo svolgimento nell’a.s. 2017/2018 di n° 3 corsi di:

“POTENZIAMENTO DI FRANCESE” con esperto di madrelingua francese con pluriennale
esperienza in interventi formativi rivolti ad alunni delle scuole secondarie di I° grado.

Si precisa che:

1) La prestazione d’opera occasionale, avente 1’obiettivo di incrementare 1’abilita di comprensione
e produzione orale della lingua francese, sara rivolta a:
- n. 2 gruppi di alunni cl. 2
- n. 1 gruppo di alunni cl. 3
per n. 7 ore d’intervento per gruppo nella giornata di venerdi in orario pomeridiano.

2) Ai fini della valutazione, costituiscono requisiti per I’ammissibilita:
- madrelinguismo;
- titolo di studio conseguito nel paese di origine;
- continuita di insegnamento presso la nostra Scuola Secondaria di 1° grado.
- esperienze di insegnamento maturate nel settore con alunni di Scuola Secondaria di 1°grado.




3)

4)

5)

6)

7)

8)

Gli interessati in possesso dei titoli culturali, di particolare € comprovata specializzazione e di
esperienze documentate, precedenti esperienze lavorative maturate in ambito scolastico,
possono presentare domanda di partecipazione alla selezione - in carta semplice - allegando:
= apposito Curriculum Vitae in formato europeo;
= i titoli di studio posseduti alla data di presentazione;
= e precedenti esperienze in ambito scolastico;
= dichiarazione di non incorrere nel regime delle incompatibilita previste per i dipendenti
pubblici ai sensi del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 16, art. 53 come modificato
dalla legge 190/2012 e seguenti.
La domanda, indirizzata al Dirigente Scolastico, dovra pervenire all’Istituto Comprensivo
entro le ore 12.00 di giovedi 23 NOVEMBRE 2017 con una delle seguenti modalita:
= a mano presso la segreteria dell’l.C. di Oderzo — Piazzale Europa, 21 — 31046 ODERZO
(orario d’ufficio: dalle 7,30 alle 13.30, dal lunedi al sabato);
= al seguente indirizzo e-mail: tvic88400x @istruzione.it
= via fax al 0422/814578.

Dovra essere allegata una dichiarazione in cui l'interessato si impegna a svolgere l'incarico
senza riserva e secondo il calendario che verra proposto e nel caso di eventuali modifiche che
si rendessero necessarie per sopravvenute cause non preventivabili al momento della stipula
del contratto e secondo gli accordi definiti con il Dirigente Scolastico.

La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico, coordinato dai docenti

referenti del progetto, al cui insindacabile giudizio € rimessa la scelta dell'esperto a cui

conferire l'incarico. Per la selezione e la valutazione comparativa dei candidati il Dirigente

Scolastico fara riferimento ai seguenti criteri:

= titoli di studio specifici per la prestazione richiesta;

= titoli culturali professionali coerenti con la prestazione richiesta;

= congruenza dell’attivita professionale svolta dal candidato con gli specifici obiettivi

dell’incarico;

precedenti esperienze didattiche realizzate con 1’ Istituto richiedente;

precedenti esperienze didattiche realizzate con altri Istituti scolastici e/o Enti del territorio

per la stessa tipologia di incarico;

= curriculum professionale attestante esperienze pregresse, positivamente valutate, nello
stesso campo o in altri affini;

= che non sia sottoposto a procedimenti penali;

= di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’ U.E..

=
=

L'Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza
di una sola domanda pervenuta purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di
non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o da altra Amministrazione dovranno
essere autorizzati dalla medesima e la stipulazione del contratto sara subordinata al rilascio di
detta autorizzazione.

9) L'stituto si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi in caso di mancata

attivazione dei corsi o di variare il numero delle ore inizialmente previste dal progetto ed
eventuale calendario degli incontri.

10) 11 Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa sottoscrive la

convenzione con gli esperti esterni. L'entita del compenso orario ¢ di € 35,00 lordo dipendente.

11) L’incarico non costituisce rapporto d’impiego e il compenso spettante sara liquidato, al termine

dell’attivita, a seguito del rilascio di regolare fattura elettronica o ricevuta fiscale, se dovute.
Eventuali ritardi di pagamento saranno tempestivamente comunicati all'interessato; detti ritardi
non daranno origine a oneri per I’istituto.



12) L’ Istituto si riserva di risolvere il contratto in caso di violazione degli obblighi derivanti dal
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici ai sensi dell’art. 2 comma 3 DPR 16 aprile
2013 n° 62.

13) Ai sensi dell'art. 10 - comma 1 - della Legge 31 ottobre 1966 n°. 675 e in seguito specificato dal
D.L.gs. n. 196/2003 (Codice sulla privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno
raccolti presso I'Istituto Comprensivo Statale di ODERZO per le finalita di gestione della
situazione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza
alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare 1'Istituto al trattamento dei dati personali. Il
titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico.

14) 11 presente avviso viene pubblicato nel sito web dell’Istituto, affisso all'Albo ed inviato per
posta elettronica alle istituzioni scolastiche con richiesta di pubblicizzazione ed affissione.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Bruna Borin

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per
gli effetti dell’art. 3, c¢. 2, D.L.g.s. n. 39/1993



