
L’Associazione IRSEF˜IRFED è soggetto qualificato per l’aggiornamento e la formazione del personale della scuola ai sensi del D.M. 177/2000 e O.M. 90/2003 nonché del CCNL 
2006/2009 Comparto Scuola. L’iniziativa si configura come attività di formazione e aggiornamento ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola e dà, quindi, 

diritto al riconoscimento dell’esonero dal servizio al personale della scuola che vi partecipa. A tal fine sarà rilasciato apposito attestato. 

 
 
 

 
 
 

     E-mail: cislscuola.belluno.treviso@cisl.it 
       E-mail Pec: cislscuola.treviso.belluno@pec.cisl.it 

           Sede legale: 31100 Treviso 
      Via Cacciatori del Sile, 23//Tel. 0422585920 

 

 
 
 
 
 

INCONTRO FORMATIVO/INFORMATIVO  

PERIODO DI FORMAZIONE E PROVAPERIODO DI FORMAZIONE E PROVAPERIODO DI FORMAZIONE E PROVAPERIODO DI FORMAZIONE E PROVA    

PER DOCENTI NEO-ASSUNTI 
 

ORIENTAMENTI OPERATIVI E SUGGERIMENTI 
 
La CISL Scuola Belluno-Treviso organizza un incontro informativo/formativo sulle nuove 
norme relative al periodo di formazione e prova dei docenti NEO-ASSUNTI. 
 
Abbiamo richiesto la certificazione IRSEF-IRFED (Ente formatore accreditato MIUR).  
E’ previsto l’attestato di partecipazione. 
 
Lo stesso incontro viene organizzato  a Belluno e a Treviso nelle seguenti date: 
 
 TREVISO  BELLUNO 

data giovedì 10 dicembre 2015 venerdì 11 dicembre 2015 
orario 15.00/18.00 15.00/18.00 
sede Aula magna 

Scuola I.S. Giorgi-Fermi 
Via S. Pelajo, 37 - Treviso 

Aula magna 
Scuola Media Nievo (I.C. Belluno 2) 

Via Mur di Cadola, 12 - Belluno 

relatore De Perini Luigi  
D.S. I.C. Chioggia 2 

Formatore 

De Perini Luigi  
D.S. I.C. Chioggia 2 

Formatore 
 
 
 
 
 
 
 
 

Per questioni organizzative si chiede cortesemente di indicare nel modulo allegato 
l’interesse al corso entro il 5 dicembre 2015 al seguente indirizzo mail: 
cislscuola.belluno.treviso@cisl.it o ai seguenti recapiti telefonici: 
0422 585920 (sede di Treviso) 
338 6997941 (Sitta Stefania) 

 

BILANCIO 

COMPETENZE 
 

ANNO FORMAZIONE 
 

INDIRE 

 

I TUOI DOVERI 

 

I TUOI DIRITTI 

CONTRATTUALI 

 

ADEMPIMENTI 

URGENTI E IMPORTANTI 
 

CARRIERA-SERVIZI 

SEI   IN   RUOLO 



L’Associazione IRSEF˜IRFED è soggetto qualificato per l’aggiornamento e la formazione del personale della scuola ai sensi del D.M. 177/2000 e O.M. 90/2003 nonché del CCNL 
2006/2009 Comparto Scuola. L’iniziativa si configura come attività di formazione e aggiornamento ai sensi degli artt. 64 e 67 CCNL 2006/2009 del Comparto Scuola e dà, quindi, 

diritto al riconoscimento dell’esonero dal servizio al personale della scuola che vi partecipa. A tal fine sarà rilasciato apposito attestato. 

 
 

 
 E-mail: cislscuola.belluno.treviso@cisl.it 

    E-mail Pec: cislscuola.treviso.belluno@pec.cisl.it 
                Sede legale: 31100 Treviso 
              Via Cacciatori del Sile, 23//Tel. 0422585920 

 
 
 
 
 
 
 
 
Da inviare a cislscuola.belluno.treviso@cisl.it 
 
Si prega di compilare e barrare le caselle interessate 
 

 

DATI ANAGRAFICI 
 
Cognome ___________________________________________________________________ 
 

Nome   ___________________________________________________________________ 
 

Nato il  ____ / ____ / ____ a _________________________________________ Prov. _________ 
 

Cod. Fiscale ___________________________________________________________________ 
 

Indirizzo ___________________________________________________________________ 
 

CAP  ______________ Città ________________________________________________ 
 

Tef. fisso ____________________________ cell. __________________________________ 
 

E - mail  ___________________________________________________________________ 
 

 
 iscritto alla CISL Scuola              non iscritto alla CISL Scuola 

 
intendo partecipare all’incontro formativo/informativo  

 

PERIODO DI FORMAZIONE E PROVA 
PER DOCENTI NEO-ASSUNTI 

 
presso la sede di   
      TREVISO (10.12.2015) 
  
     BELLUNO (11.12.2015) 
  
 

Comunico di essere stato nominato in ruolo su 
� Scuola dell’Infanzia 
� Scuola Primaria 
� Scuola Secondaria I gr.  classe di concorso ____________________________ 
� Scuola Secondaria II gr.  classe di concorso ____________________________ 

 
posto comune 
sostegno 
potenziamento (FASE C) 

SEI   IN   RUOLO 


